Zatgcznik nr 1

Klauzula informacyjna RODO

Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27.04.2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia od dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych) ,,RODO”,
informujemy, ze:

10.

Administratorem Pani/a danych osobowych jest Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Brama Beskidu, z
siedzibg w Mostki 96, 33-340 Stary Sacz, adres e-mail: biuro@bramabeskidu.pl, tel. 18 547 66 80.
W sprawach zwigzanych z przetwarzaniem Pani/a danych przez Administratora mozna kontaktowac sie
z wykorzystaniem powyzszych danych lub z wyznaczonym u Administratora Inspektorem ochrony danych na
adres e-mail: iodo@bramabeskidu.pl.
Pani/a dane bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji, na podstawie przepiséw prawa
pracy (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO). Dane niewymagane przepisami prawa, przekazane przez Pana/Panig w
przestanych dokumentach, bedg przetwarzane na podstawie zgody, za jakg zostanie potraktowane ich
przekazanie (art. 6 ust. 1 lit. a RODO). Dodatkowo Pani/a dane osobowe, mogg by¢ przetwarzane w calach
zwigzanych z przysztymi procesami rekrutacji, na podstawie odrebnie wyrazonej przez Panig/a zgody.
W zakresie informacji wskazanych w ogtoszeniu jako niezbedne, zgodnie z Kodeksem Pracy - podanie danych
jest obowigzkowe i niezbedne do udziatu w procesie rekrutacji. Ich niepodanie moze uniemozliwié udziat w
procesie rekrutacji. Podanie danych innych niz wskazane w ogtoszeniu jako wymagane, nie ma wptywu na
proces rekrutacji i nie jest niezbedne.
Zgode na przetwarzanie danych osobowych mozna wycofa¢c w dowolnym momencie bez wptywu
na przetwarzanie, ktére miato miejsce przed jej wycofaniem.
Odbiorcami Pani/a danych osobowych mogg byé wytgcznie podmioty, ktére uprawnione s3 do ich
otrzymania na mocy przepiséw prawa. Ponadto Pani/a dane mogg by¢ udostepnione:
a) organom panstwowym lub innym podmiotom uprawnionym na podstawie przepiséw prawa, celem
wykonania cigzacych na nas obowigzkéw (np. Urzad Skarbowy, PIP, ZUS),
b) podmiotom prowadzacym dziatalnos$¢ pocztowg lub kurierska,
c) bankom, w przypadku koniecznosci prowadzenia rozliczen,
d) podmiotom wspierajgcym nas w prowadzonej dziatalnoSci na nasze zlecenie, w szczegdlnosci
dostawcom zewnetrznych systemoéw, wspierajgcym naszg dziatalnosc.
Pani/a dane osobowe przechowywane bedg przez okres rekrutacji. W przypadku wyrazenia zgody
na przetwarzanie danych do dalszych celdéw rekrutacji, dane bedg przetwarzane przez okres 3 miesiecy.
Po tym okresie sg usuwane, a dane osobowe kandydatow nie sg przetwarzane w zadnym innym celu.
Aplikacji nie odsytamy. Kontaktujemy sie jedynie z wybranymi osobami.
Posiada Pan/i prawo zgdania dostepu do swoich danych osobowych, a takze ich sprostowania
(poprawiania). Przystuguje Pani/u takze prawo do zadania usuniecia, ograniczenia przetwarzania oraz
przenoszenia danych (przetwarzanych na podstawie zgody), a takze sprzeciwu wobec na-przetwarzania,
przy czym przystuguje ono jedynie w sytuacji, jezeli dalsze przetwarzanie nie jest niezbedne do wywigzania
sie przez Administratora z obowigzku prawnego i nie wystepujg inne nadrzedne prawne podstawy
przetwarzania.
Przystuguje Pani/u prawo wniesienia skargi na realizowane przez Administratora przetwarzanie Pani/a
danych do Prezesa UODO (uodo.gov.pl).
Administrator, w uzasadnionych prawem przypadkach, moze przekazywac¢ dane osobowe do panstwa
trzeciego lub do organizacji miedzynarodowe;.

(podpis)



