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Zalacznik do Uchwaly nr 11/2022

XXX Walnego Zebrania Czlonkow

Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dzialania . Brama Beskidu™
z dnia 14 grudnia 2022 r.

Rozdziat |

Postanowienia ogdlne

§1.

1. Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania ,Brama Beskidu”, zwane dale] "Stowarzyszeniem” albo ,LGD", jest
dobrowolnym, samorzadnym, trwatym zrzeszeniem osob fizycznych i oséb prawnych, w tym jednostek
samorzadu terytorialnego, dziatajagcym niezarobkowo na rzecz rozwoju obszardw wiejskich.

2. LGD jest partnerstwem tréjsektorowym, sktadajacym sie z przedstawicieli wiadz publicznych, lokalnych
partnerow spotecznych i gospodarczych oraz mieszkaricow.

§2.

Siedziba Stowarzyszenia jest miejscowos¢ Mostki w Gminie Stary Sacz.

Stowarzyszenie moze uzywac skrotu nazwy w brzmieniu: LGD ,,Brama Beskidu”.

Stowarzyszenie uzywa unikalnego godta.

Dla sprawowania nadzoru nad Stowarzyszeniem, ze wzgledu na jego siedzibe, wtasciwy jest Marszatek
Wojewddztwa Matopolskiego.

ol S

§3.

Stowarzyszenie dziata na podstawie przepiséw ustawy z 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U.
z 2001r. Nr79, poz. 855, z péin. zm.), ustawy z 7 marca 2007 O wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich z udziatem
srodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszardw Wiejskich, ustawy z dnia 20 lutego 2015 r.
o0 wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich z udziatem Srodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju
Obszaréw Wiejskich w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 (Dz. U. z 2015 r., poz.
349), ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci (Dz. U. 2015 r., poz.
378), rozporzadzenia Rady (WE) nr 1698/2005 z dnia 20 wrzesnia 2005 r. w sprawie wsparcia rozwoju obszaréw
wiejskich przez Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszardw Wiejskich ( Dz. Urz. UE L 277 z 21.10.2005,
str. 1), rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcego
wspélne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spdéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz
Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgce przepisy ogdlne dotyczgce Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego
Funduszu Morskiega i Rybackiego oraz uchylajgce rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. U. UE Lz 2013 r.
Nr 347 poz. 320 z péin. zm.) araz niniejszego statutu i z tego tytutu posiada osobowos¢ prawna.

§4.

Stowarzyszenie ma na celu dziatanie na rzecz integracji i rozwoju obszaréw wiejskich, a w szczegélnosci:

a) opracowanie i wdrazanie strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznosé¢ (LSR) na swoim
obszarze dziatania,

b) dziatanie na rzecz umacniania lokalnej tozsamoéci i wiezi,

c) podejmowanie inicjatyw i dziatan majacych na celu pobudzenie aktywnosci spotecznosci lokalnych oraz ich
czynny udziat w opracowywaniu i realizacji LSR oraz pozyskiwanie partnerdw i Zrédet finansowania LSR,

d) ksztattowanie postaw otwartych na wspétprace, wiedze i innowacje,

e) podejmowanie inicjatyw i dziata majacych na celu: rozwd] przedsiebiorczosci, kapitatu ludzkiego,
spoteczeristwa obywatelskiego i informacyjnego, aktywizacje gospodarczg i zawodowa, przeciwdziatanie
wykluczeniu spotecznemu i cyfrowemu, przeciwdziatanie patologiom spotecznym, propagowanie zdrowego
trybu 2ycia, rozwdj produktéw regionalnych, turystyki i agroturystyki oraz zachowanie dziedzictwa
kulturowego i przyrodniczego,

f)  promocje obszardw wiejskich, w szczegdlnosci objetych LSR,

g) podejmowanie dziatanl na rzecz wspdfpracy i integracji obszaru, takze w partnerstwie z innymi podmiotami,

h)  podejmowanie dziatah w roznych formach na rzecz dzieci i mfodziezy, senioréw oraz spotecznosci lokalnej
m.in. prowadzenie Zztobkéw, przedszkoli, placéwek wsparcia dziennego, opiekuriczych, leczniczych
i rehabilitacyjnych, obiektdw gastronomicznychiin.,

Tekst jednolity Statutu LGD ,, Brama Beskidu ™
zatwierdzony przez Walne Zebranie C-lonkéw w dniu 14 grudnia 2022 r.
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Zalacznik do Uchwaly nr 11,2022

XXXIII Walnego Zebrania Czlonkow

Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dzialania .Brama Beskidu”
z dnia 14 grudnia 2022 r.

podejmowanie inicjatyw na rzecz inteligentnego i zréwnowazonego rozwoju, w szczegolnosci dotyczacych
ekologii, ochrony srodowiska i klimatu, (w tym: zaktadanie i prowadzenie klastréw), przyrody, rolnictwa,
ochrony i promocji zdrowia, pomocy spotecznej, poprawy kondycji fizycznej, wyréwnywania szans grup
i os6b defaworyzowanych i marginalizowanych, w tym osob z niepetnosprawnoéciami,

inicjowanie i dziatanie na rzecz rozwoju spofecznoéci lokalnej oraz aktywizowania i integrowania érodowiska
lokalnego w formie dziatari spotecznych, inwestycyjnych, edukacyjnych, o$wiatowych, wychowawczych,
badawczych, naukowych, kulturalnych, rozrywkowych, sportowych, rekreacyjnych,
turystycznych, krajoznawczych i infrastrukturalnych,

realizowanie inicjatyw dotyczacych rozwoju obszaru LGD w zakresie: cyfryzacji, wiaczenia spotecznego,
budowy gospodarki opartej na wiedzy, wsparcie rozwoju techniki, wynalazczosci i innowacyjnosci.

§5.

Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o podobnym celu dziatania.

§6.

Podstawowym obszarem dziatania Stowarzyszenia jest teren powiatu nowosadeckiego.
Stowarzyszenie prowadzi swojg dziatalno$c na terenie Rzeczypospolitej Polskiej i za granica.
Obszar, ktdérego dotyczy LSR obejmuje teren gmin: Stary Sgcz, tacko, Podegrodzie, Krynica-Zdrdj, Muszyna,
Piwniczna-Zdréj oraz Rytro.
Stowarzyszenia prowadzi dziatalnos¢ poizytku publicznego. Dziatalnos¢ ta moze przyjmowaé forme
nieodptatng lub odptatna.
Stowarzyszenie, realizujgc swoje cele, moze prowadzi¢ w kraju i za granicg dziatalnos¢ gospodarcza, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami. Dziatalnos¢ gospodarcza Stowarzyszenia nie moze by¢ prowadzona w zakresie,
w ktérym Stowarzyszenie prowadzi dziatalnos¢ odptatna pozytku publicznego.
Przychody z dziatalnosci wskazanych w ust. 31 4 stuza wylgcznie realizacji celéw statutowych Stowarzyszenia.
Dochod z dziatalnosci gospodarczej nie moze by¢ przeznaczony do podziatu miedzy cztonkéw
Stowarzyszenia.

§7.

Czas trwania Stowarzyszenia jest nieograniczony.

§8.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1.

w

opracowanie LSR i przystgpienie do konkursu na jej realizacjg, opracowanie procedury i kryteriéw wyboru
operacji,

rozpowszechnianie zatozen zatwierdzonej LSR na obszarze dziatania LGD,

prowadzenie bezptatnego doradztwa w zakresie przygotowywania projektéw zwigzanych z realizacjg LSR,
upowszechnianie informacji o warunkach i zasadach udzielania pomocy na realizacje projektéw
przedktadanych przez wnioskodawcdw, kryteriach wyboru projektdw oraz sposobie naboru whioskéw
opomoc w ramach realizacji LSR, aktywizowanie lokalnych spofecznosci i rozwijanie ich zdolnodci
do opracowywania i wdrazania operacji, w tym rozwijanie ich zdolnosci do zarzgdzania projektami,
organizowanie naboréw wnioskow i sprawdzanie zgodnosci sktadanych projektéw z zatozeniami LSR,
dokonywanie wyboru projektéw do finansowania z puli $rodkéw przyznanych LGD na realizacje LSR
i ustalanie kwoty wsparcia,

organizowanie i finansowanie:

przedsigwzig¢ o charakterze informacyjnym lub szkoleniowym, w tym seminariéw, szkoleri, kurséw,
warsztatow, wizyt studyjnych, konferencji, sympozjéw, debat, dyskusji, akcji informacyjnych i konkurséw
oraz innych form przekazywania wiedzy,

imprez kulturalnych, takich jak koncerty, festiwale, przedstawienia teatralne, przeglady, happeningi, festyny,
targi, gry strategiczne, pokazy i wystawy, stuzacych zwtaszcza promocji regionu i jego tozsamoéci kulturowej,
imprez sportowo-rekreacyjnych i zawodow sportowych,

punktéw informacji turystycznej oraz innych ustug zwigzanych z obstugg ruchu turystycznego na obszarze
dziatania LGD,

punktéw konsultacyjno-doradczych dla przedsiebiorcéw i organizacji spotecznych z obszaru dziatania LGD,

Tekst jednolity Statutu LGD ,, Brama Beskidu "
zatwierd-ony preez Walne Zebranie C=zlonkdw w dniu 14 grudnia 2022 r,
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Zalacznik do Uchwaly nr 11/2022

XXX Walnego Zebrania Czionkow

Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dzialania ..Brama Beskidu™
z dnia 14 grudnia 2022 r.

dziatalnosci promocyjnej, informacyjnej, wydawniczej, publicystycznej i poligraficznej, w tym:

- opracowywanie, redagowanie i druk ulotek, broszur, folderdw, plakatéw, kalendarzy, czasopism,

ksigzek i innych publikacji,

- opracowywanie i rozpowszechnianie materiatow audiowizualnych i multimedialnych,

- tworzenie i redagowanie stron i serwisow internetowych,

- przygotowywanie i rozpowszechnianie innych materiatdw o charakterze reklamowym lub

promocyjnym,

przygotowanie analiz, opracowan, studidw, ocen i raportéw oraz gromadzenie dokumentacji,
wspoétprace | wymiane doswiadczen z instytucjami publicznymi | organizacjami pozarzadowymi dziatajgcymi
w zakresie objetym celami statutowymi Stowarzyszenia na poziomie krajowym i miedzynarodowym,
prowadzenie innych dziatain przewidzianych dla LGD okreslonych w prawie polskim i prawie Unii
Europejskiej,
realizowanie projektéw o celach zbieznych z celami statutowymi Stowarzyszenia,
podejmowanie i prowadzenie innych dziatar zmierzajgcych do realizacji celéw statutowych Stowarzyszenia,
wystepowanie o dofinansowanie oraz realizacja projektdw wspoétfinansowanych z innych Zrédet niz PROW,
realizacje badan dotyczacych obszaru objetego LSR, monitorowanie wdrazania LSR i operacji bedacych
przedmiotem wsparcia oraz przeprowadzanie innych dziatat ewaluacyjnych zwigzanych z LSR.
wspieranie aktywnosci wspdlnot, integracji miedzypokoleniowe] i srodowiskowej, integracji, reintegracji
i aktywizacji zawodowej | spotecznej, umacniania wiezi spotecznych, zapobiegania zmianom
demograficznym,
wspieranie uczestnictwa w zyciu publicznym, gospodarczym i spotecznym,
wspieranie inicjatyw spotecznych, obszarowych, samorzadowych,
prowadzenie placéwek i instytucji, realizujacych cele statutowe Stowarzyszenia.

§9.

Stowarzyszenie realizujac cel statutowy moze powotad inne jednostki organizacyjne w granicach prawem
dopuszczalnych.

§ 10.

Stowarzyszenie opiera dziatalnos¢ na pracy spotecznej swoich czfonkdw. Do prowadzenia swych spraw
Stowarzyszenie moze zatrudniac pracownikdw, w tym swoich cztonkdw.

b)

Rozdziat i

Cztonkowie Stowarzyszenia
§11.

Stowarzyszenia zrzesza: cztonkdw zwyczajnych, cztonkéw honorowych.
Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢:
osoba fizyczna (w tym osoba fizyczna prowadzaca dziatalnosé gospodarczg), ktora:
spetnia warunki okreslone w ustawie Prawo o stowarzyszeniach,
jest petnoletnia,
dziata lub deklaruje dziatanie na rzecz rozwoju obszardw wiejskich,
- ztozy deklaracje cztonkowska,
osoba prawna, w tym jednostka samorzadu terytorialnego, z wytgczeniem wojewddztwa, ktora:
- dziata na obszarze Stowarzyszenia,
- wykonuje dziatalno$¢ zwigzang z celami Stowarzyszenia,
- jest jednostka samorzadu terytorialnego lub jednym z partneréw gospodarczych i spotecznych, w tym
organizacjg pozarzgdowa, dziatajgca na rzecz rozwoju ohszaréw wiejskich,
- przedstawi podpisang przez osoby uprawnione deklaracje cztonkowskg wraz ze wskazaniem osoby
reprezentujgcej cztonka w LGD.
Kazdy cztonek zwyczajny Stowarzyszenia niebedacy osobg fizyczng uczestniczy w pracach Stowarzyszenia
przez swojego reprezentanta, wyznaczonego w formie deklaracji pisemnej.
Z zastrzezeniem § 20 ust. 2, cztonka Stowarzyszenia w pracach Stowarzyszenia w wyjatkowej sytuacji moze
reprezentowac petnomocnik, ustanowiony w formie pisemnej i zgodnie z obowigzujgcymi przepisami przez
cztonka Stowarzyszenia. Udzielenie dalszego petnomocnictwa (przez petnomocnika osoby fizycznej lub

'

'

Tekst jednolity Statutu LGD ,, Brama Beskidu”
zanvierd-ony przez Walne Zebranie Czlonkéw w dniu 14 grudnia 2022 r.
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Zalacznik do Uchwaly nr 1172022

XXXIII Walnego Zebrania Czlonkow

Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dzialania .Brama Beskidu™
z dnia 14 grudnia 2022 1.

petnomocnika albo wyznaczonego zgodnie z ust. 3 reprezentanta cztonka Stowarzyszenia niebedacego
osobg fizyczng) jest niedopuszczalne - pefnomocnictwa takiego moze udzieli¢ tylko osoba lub organ
uprawnione do reprezentowania danego cztonka zgodnie z ustawg lub wiasciwym rejestrem. Oryginat
pefnomocnictwa przedstawiany jest kazdorazowo podczas wykonywania wskazanej w petnomocnictwie
czynnosci.

§12.

Nabycie czfonkostwa w Stowarzyszeniu i utrata cztonkostwa wskutek wykluczenia nastepuje na podstawie
uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia przyjetej zwykta wiekszoscig gtosow.

§ 13.
1. Cztonek zwyczajny Stowarzyszenia jest obowigzany:
a) propagowac cele Stowarzyszenia i aktywnie uczestniczyé w realizacji tych celéw,
b) przestrzegaé postanowien Statutu,
c) optacac sktadki cztonkowskie,
d) brac udziat w Walnych Zebraniach Cztonkdw,
e) wspiera¢ dziatania na rzecz rozwoju obszaru LGD, m.in. dot. $rodowiska naturalnego lub promowania
réwnosci mezczyzn i kobiet.
2. Czonek zwyczajny Stowarzyszenia ma prawo:
a) wybiera¢ i by¢ wybieranym do wiadz Stowarzyszenia oraz wskazywaé swoich reprezentantéw jako
kandydatéw do tych wiadz,
b)  {wykreslony).
c) sktadac Zarzadowi Stowarzyszenia wnioski dotyczace dziatalnosci Stowarzyszenia,
d) brac udziat w organizowanych przez Stowarzyszenie przedsiewzieciach o charakterze informacyjnym lub
szkoleniowym,
e) wstepu na organizowane przez Stowarzyszenie imprezy kulturalne.
§14.
(uchylony).
§15.
1. Czlonkiem honorowym moze by¢ kazda osoba fizyczna bez wzgledu na miejsce zamieszkania czy obszar
dziatalnosci, ktérej godnosé te nada Walne Zebranie za szczegdlne zastugi dla Stowarzyszenia.
2. Cztonek honorowy ma prawo uczestniczy¢ w pracach organizowanych przez Stowarzyszenie, z glosem

doradczym w Walnym Zebraniu.

§ 16.

Utrata cztonkostwa zwyczajnego Stowarzyszenia nastepuje przez:

1.
2.
a)
b)

c)

d)

rezygnacje pisemng ztozong na rece Zarzadu,

wykluczenie przez Zarzgd w drodze uchwaty:

za dziatalnos¢ niezgodng ze Statutem lub uchwatami wtadz Stowarzyszenia,
za dziatanie na szkode Stowarzyszenia,

z powodu dwukrotnej nastgpujacej po sobie nieusprawiedliwionej nieobecnosci na Walnym Zebraniu
Cztonkow,

z powodu pozbawienia praw publicznych prawomocnym wyrokiem sadu,

z powodu nieopfacenia sktadek za okres dwéch lat — po uprzednim upomnieniu przez Zarzad,

$mier¢ cztonka Stowarzyszenia bedacego osobg fizyczng lub zaprzestanie dziatalnoéci gospodarczej albo
utrate osobowosci prawnej przez cztonka Stowarzyszenia.

§17.

Od uchwat Zarzadu Stowarzyszenia w przedmiocie wykluczenia cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia przystuguje
odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkéw w terminie 7 dni od dnia doreczenia uchwaty Zarzadu o wykluczeniu.
Uchwata Walnego Zebrania jest ostateczna i jest podejmowana na najblizszym Walnym Zebraniu,

Tekst jednolity Statutu LGD ,, Brama Beskidu”
zahvierdzony pr-ez Walne Zebranie Czlonkdw w dniu 14 grudnia 2022 r.
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Zalacznik do Uchwaty nr 11/2022

XXX Walnego Zebrania Czlonkow

Stowarzyszenia L.okalna Grupa Dzialania . Brama Beskidu™
z dnia 14 grudnia 2022 r.

Rozdziat lll
Witadze Stowarzyszenia

§18.

Wiadzami Stowarzyszenia s3:

a)
b)
c)
d)

Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia, zwane dalej Walnym Zebraniem Czionkow,
Zarzad Stowarzyszenia, zwany dalej Zarzadem,
Rada Stowarzyszenia, zwana dalej Radg,
Komisja Rewizyjna.
§ 19.

Organy wybieralne cechuje kadencyjnosé. Kadencja organdw wybieralnych Stowarzyszenia trwa 4 lata.
Organy te obowiagzane s3g dziata¢ do czasu ukonstytuowania sie nowo wybranych organdw. Czionkowie
Zarzadu, Rady i Komisji Rewizyjnej wybierani sa na okres wspdlnej kadencji.
Cztonek Stowarzyszenia nie moze petni¢ réwnoczesénie funkcji w wiecej niz jednym wybieralnym organie
Stowarzyszenia.

§ 20.

Cztonkowie wybieralnych wtadz Stowarzyszenia obejmujg swe funkcje z chwilg zatwierdzenia ich wyboru
przez organ uprawniony.

Cztonkiem Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej moze by¢ osoba fizyczna (w tym osoba fizyczna prowadzaca
dziatalno$¢ gospodarcza) bedaca cztonkiem Stowarzyszenia lub osoba fizyczna bedaca reprezentantem
cztonka Stowarzyszenia bedgcego osoba prawna.

Cztonkiem Rady moze by¢ zaréwno osoba fizyczna (w tym osoba fizyczna prowadzaca dziatalnosé
gospodarczy), jak i osoba prawna bedaca cztonkiem Stowarzyszenia. Cztonkowie Rady bedacy osobami
fizycznymi uczestniczg w jej pracach osobiscie, a cztonkowie bedgcy osobami fizycznymi prowadzgcymi
dziatalnoéé gospodarczg lub osobami prawnymi - przez reprezentanta tej osoby albo petnomocnika
umocowanego do uczestniczenia w pracach Rady. Udzielenie dalszego petnomocnictwa do uczestniczenia
w pracach Rady jest niedopuszczalne.

Cztonkostwo we wtadzach Stowarzyszenia ustaje z chwilg uptywu kadencji — z zastrzeieniem § 19 ust. 1,
$mierci, utraty cztonkostwa w Stowarzyszeniu, odwotania w drodze uchwaty podjetej przez organ
uprawniony do odwotania.

Odwotanie z funkcji cztonka wybieralnego organu wtadzy lub z innej petnionej funkcji nastepuje w formie
uchwaty wiasciwego organu w przypadku: choroby powodujgcej trwatg niezdolnosé do sprawowania funkcji,
naruszenia postanowienl niniejszego statutu, skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo
zagrozone karg pozbawienia wolnosci, systematycznego uchylania sie od pracy w organach wiadzy,
z zastrzezeniem § 26 ust. 111 § 27 ust. 5a.

W przypadku zmniejszenia sie liczby cztonkéw wiadz w trakcie trwania kadencji, Zarzagd w terminie
do 6 miesiecy zwotuje Walne Zebranie Czionkédw w celu odbycia wyboréw uzupetniajgcych.

§21.

Uchwaty wtadz Stowarzyszenia — jesli Statut nie stanowi inaczej - zapadajg zwykla wiekszoscig glosow
w obecnosci przynajmniej potowy ilosci cztonkdw uprawnionych do glosowania z zastrzezeniem § 22 ust. 3
i §24 ust. 4.

Na poziomie podejmowania decyzji w Radzie ani wtadze publiczne, ani zadna grupa interesu nie moze
posiadaé wiecej niz 49% praw gtosu.

Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia
§22.

Walne Zebranie Cztonkdw jest najwyiszg witadza Stowarzyszenia.

Tekst jednolity Statutu LGD ,, Brama Beskidu™

zanvierd-cny przez Walne Zebranie Czlonkéw w dniu 14 grudnia 2022 r.
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Zalacznik do Uchwaly nr 1142022

XXXII Walnego Zebrania Czlonkow

Stowarzyszenia l.okalna Grupa Dzialania . Brama Beskidu™
z dnia 14 grudnia 2022 1.

Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje Zarzad co najmniej raz na 12 miesiecy nie pdZniej niz w ciggu 6 miesiecy
od zakoriczenia roku obrotowego, z wtasnej inicjatywy lub ponadto na pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej,
Rady lub co najmniej 1/3 ilosci cztonkéw Stowarzyszenia, powiadamiajgc o jego terminie, miejscu i propozycji
porzadku obrad wszystkich cztonkow listami poleconymi lub w kaidy skuteczny sposéb co najmniej 7 dni
przed terminem Zebrania. Do czasu wytonienia sktadu pierwszych wtadz Stowarzyszenia Walne Zebranie
Cztonkéw zwotuje Komitet Zatozycielski.

W Walnym Zebraniu Cztonkéw winna uczestniczy¢ co najmniej 1/2 cztonkéw uprawnionych do gtosowania
w pierwszym terminie, a w drugim terminie, ktory nastepuje 15 minut pdiniej tego samego dnia — moze
ono skutecznie obradowac bez wzgledu na liczbe uczestnikéw, z wyfgczeniem spraw zastrzezonych
w § 24, ust.4.

W Walnym Zebraniu Cztonkéw uczestniczg cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia oraz z glosem doradczym
cztonkowie honorowi i zaproszeni goscie.

§ 23.

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy:

a)
b)
c)
d)

B

un B e

uchwalanie kierunkéw i programu dziatania Stowarzyszenia,

ustalanie liczby cztonkdw Zarzadu, Rady i Komisji Rewizyjnej,

wybor i odwotanie cztonkdw Zarzadu, Rady i Komisji Rewizyjnej,

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu, Rady i Komisji Rewizyjnej, w szczegélnoéci dotyczacych
projektéw realizowanych w ramach LSR,

udzielanie absolutorium Zarzadowi,

uchwalanie zmian Statutu,

podejmowanie uchwat w sprawie przystapienia Stowarzyszenia do innych organizacji,

podejmowanie uchwaly w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia oraz o przeznaczeniu jego majatku,
rozpatrywanie odwotari od uchwat Zarzadu, wniesionych przez cztonkéw Stowarzyszenia,

uchwalanie regulamindw Zarzgdu, Rady i Komisji Rewizyjnej,

(uchylony),

nadawanie tytutéw honorowych, przyznawanie nagréd i wyréznien osobom zastuzonym dla realizacji celow
obranych przez Stowarzyszenie lub dla samego Stowarzyszenia,

(uchylony),

podejmowanie uchwat w sprawach nie zastrzezonych do kompetencji innych wtadz Stowarzyszenia.

§ 24,

Walne Zebranie wyraza swe stanowisko w formie uchwat po przeprowadzeniu gtosowania.

Uchwaty podejmowane sg zwykta wiekszoscig gtosdw, z zastrzezeniem ust. 4.

Gtosowanie przeprowadza sig jawnie. Gtosowanie moze by¢ tajne na wniosek zgtoszony przez cztonka, jezeli
Walne Zebranie Cztonkéw tak postanowi.

Podjecie uchwaly w sprawie zmiany Statutu, odwotania cztonkéw Zarzadu, Rady, Komisji Rewizyjnej oraz
uchwaty dotyczgcej rozwigzania Stowarzyszenia, wymaga bezwzglednej wiekszosci gtoséw przy obecnodci co
najmniej potowy liczby cztonkdw Stowarzyszenia pod rygorem niewaznoéci.

Kazdemu cztonkowi zwyczajnemu Stowarzyszenia obecnemu na Walnym Zabraniu Czlonkéw przystuguje
jeden gtos.

Zarzad Stowarzyszenia
§25.

Zarzad kieruje caloksztattem dziatalnosci Stowarzyszenia zgodnie ze Statutem; reprezentuje je na zewnatrz
i ponosi odpowiedzialno$¢ za swojg prace przed Walnym Zebraniem Cztonkdw.

W sktad Zarzadu wchodzi od 3 do 9 0séb wybieranych i odwotywanych przez Walne Zebranie Cztonkdw.
Zarzad ze swego grona wybiera Prezesa, Wiceprezesa.

Szczegbtowe uprawnienia, organizacje pracy oraz tryb obradowania okresla Regulamin Zarzadu.

Cztonkiem Zarzadu nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo popetnione
umysinie.

Tekst jednolity Stamutu LGD , Brama Beskidu "
catwierdzony przez Walne Zebranie C-lonkéw w dniu 14 grudnig 2022 r.
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a)

b)
c)

n)

p)
q)

r

10.

Zalacznik do Uchwaly nr 11/2022

XXXIT Walnego Zebrania Czlonkow

Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dzialania ,.Brama Beskidu™
z dnia 14 grudnia 2022,

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

przyjmowanie nowych cztonkéw, wykluczanie cztonkdw w przypadkach przewidzianych Statutem
i stwierdzanie utraty cztonkostwa w Stowarzyszeniu,

reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,

kierowanie catoksztaitem dziatalnodci Stowarzyszenia, zwiazane z realizacjg celdw statutowych
Stowarzyszenia,

zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkéw,

ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,

zatrudnianie i zwalnianie pracownikdw Stowarzyszenia,

ustalanie wielko$ci zatrudnienia i zasad wynagradzania pracownikow Stowarzyszenia,

ustalanie regulaminéw dot. funkcjonowania Stowarzyszenia, niezastrzezonych do kompetencji innych wtadz
Stowarzyszenia,

opracowywanie projektéw LSR, oraz innych wymaganych przepisami dokumentéw, celem przystapienia do
konkursu na realizacje LSR, w tym okreslenie obszaru objetego LSR,

uchwalanie LSR, kryteriow wyboru operacji oraz innych wymaganych przepisami dokumentdéw koniecznych
do przystgpienia do konkursu na realizacje LSR, oraz ich zmian o ile ich uchwalanie lub zmiany nie sg
zastrzezone do kompetencji innego organu Stowarzyszenia,

uchwalanie zmian procedur oceny i wyboru operacji oraz zmian lokalnych kryteriéw wyboru operacji,
przygotowanie wniosku o dofinansowanie realizacji LSR i przystapienie do konkursu na jej dofinansowanie,
realizacja LSR zgodnie z zasadami wynikajgcymi z przepiséw, w tym ogtaszanie konkurséw na projekty
zbiezne z LSR, przyjmowanie dokumentacji naborowej i przedktadanie jej Radzie, celem dokonania wyboru
projektéw do realizacji w ramach strategii,

opracowywanie wnioskdw i innych dokumentéw w celu pozyskiwania srodkéw na realizacje celéw
Stowarzyszenia z innych programdw,

realizacje projektdw wiasnych Stowarzyszenia,

wybdr godta (logo) Stowarzyszenia,

wykonywanie innych dziatan wymaganych przepisami, zwigzanych z funkcjonowaniem Stowarzyszenia
i realizacjg LSR, z wytaczeniem tych, ktére naleig do kompetencji innych organdw Stowarzyszenia,

nadzor nad przestrzeganiem przez Rade procedur zwigzanych z procesem oceny i wyboru wnioskow do
finansowania oraz procedur zwigzanych z prowadzeniem i dokumentowaniem posiedzen,

nadzor nad przestrzeganiem postanowien niniejszego statutu,

podjecie decyzji o rozpoczeciu dziatalnosci gospodarczej przez Stowarzyszenie i okreslenie zasad jej
prowadzenia.

Do reprezentowania Stowarzyszenia oraz zaciggania zobowigzan majatkowych upowazniony jest Prezes
jednoosobowo lub Wiceprezes Zarzadu z innym cztonkiem Zarzadu dziatajgcy tgcznie.

W umowach miedzy Stowarzyszeniem a czlonkiem Zarzadu oraz w sporach z cztonkiem Zarzadu,
Stowarzyszenie reprezentuje cztonek organu kontroli wewnetrznej, wskazany w uchwale tego organu.
Dopuszczalne jest otrzymywanie przez czfonkdéw Zarzadu wynagrodzenia za czynnosci wykonywane
w zwigzku z petniong funkcjg. Wysokos¢ wynagrodzenia cztonkow Zarzadu ustalana jest uchwatg Walnego
Zebrania Cztonkow.

Cztonek Zarzadu nie moze by¢ réwnoczesnie cztonkiem Komisji Rewizyjnej lub Rady.

Rada Stowarzyszenia
§ 26.

Rada jest wybierana przez Walne Zebranie Cztonkow Stowarzyszenia sposrdd cztonkdw Stowarzyszenia.
W skfad Rady wchodzi od 7 do 21 oséb wybieranych przez Walne Zebranie Cztonkéw. W sktad Rady wchodzi
co najmniej jeden przedstawiciel kazdego z sektoréw: publicznego, spotecznego i gospodarczego.
Rada ze swego grona wybiera Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczacego.
Rada zbiera sig na posiedzeniach zwotywanych przez Przewodniczgcego w miare potrzeb, jednak nie rzadziej
niz raz na 6 miesigcy. Przewodniczacy Rady ma obowigzek zwotac posiedzenie Rady na wniosek Zarzadu,
w terminie do 30 dni od daty otrzymania wniosku.
Szczegbtowe uregulowania dotyczace zwotywania i organizacji posiedzeri Rady, organizacji pracy oraz trybu
obradowania i gtosowania okresla Regulamin Rady.
Tekst jednolity Statutu L.GD ,, Brama Beskidu ™
zanvierd-ony przez Walne Zebranie Czlonkéw w dniu 14 grudnia 2022 r.
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10.

11.

Zalgcznik do Uchwaly nr 11//2022

XXX Walnego Zebrania Czionkow

Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dzialania ,,Brama Beskidu™
z dnia 14 grudnia 2022 r.

Cztonkiem Rady nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo popetnione

umyslnie.

Do wytacznej kompetencji Rady nalezy wybdr operacji, ktdre majg byé realizowane w ramach opracowanej

przez Stowarzyszenie LSR oraz ustalanie kwoty wsparcia. Do kompetencji Rady naleiy takze wnioskowanie

o zwotanie Walnego Zebrania Cztonkdw.

Wybdr operacji, o ktérych mowa w ust. 7, dokonywany jest w formie uchwaty Rady, podjetej zwykig

wigkszoscig gloséw przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do gtosowania.

Cztonek Rady obowigzany jest zachowac bezstronnos¢ w wyborze operacji. Cztonek Rady lub jego

reprezentant, ktéry jest wnioskodawcy wybieranej przez Rade operacji, reprezentuje wnioskodawce,

zachodzi pomigdzy nim a wnioskodawcy stosunek bezposredniej podlegtosci stuzbowej, jest z nim

spokrewniony, jest osobg fizyczng reprezentujaca przedsiebiorstwo powigzane z przedsiebiorstwem

reprezentowanym przez wnioskodawce lub zgtosi inne powigzanie z dang operacjg lub co do ktdrego

zachodzi podejrzenie stronniczosci przy wyborze danej operacji zostaje wykluczony z tego wyboru zgodnie

z obowigzujacg Procedura.

Cztonek Rady nie moze by¢ rownoczesnie cztonkiem Komisji Rewizyjnej, Zarzadu ani pracownikiem

Stowarzyszenia.

Utrata cztonkostwa w Radzie nastepuje na podstawie:

a) pisemnej rezygnacji cztonka Rady albo

b) odwotania z funkcji cztonka Rady w drodze uchwaty Walnego Zebrania Czionkéw Stowarzyszenia
w przypadku:

—  (wykreslony),

—  choroby powodujacej trwatg niezdolnosé do sprawowania funkji,

—  naruszenia postanowien niniejszego statutu,

—  zaistnienia okolicznosci, co do ktérych zachodzi podejrzenie o stronniczoéé cztonka Rady przy wyborze
projektéw w ramach realizacji LSR,

- skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za przestepstwo zagrozone karg pozbawienia wolnosci,

—  systematycznego uchylania sie od pracy w Radzie.

12. (uchylony).

Komisja Rewizyjna
§ 27.

W sktad Komisji Rewizyjnej wchodzi od 3 do 7 oséb wybieranych i odwotywanych przez Walne Zebranie
Cztonkow.

Komisja Rewizyjna ze swego grona wybiera Przewodniczacego | Wiceprzewodniczacego.

Szczegbtowe uprawnienia, organizacjg pracy oraz tryb obradowania okreéla Regulamin Komisji Rewizyjnej.
Cztonkiem Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
popetnione umyslnie.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg pozostawac z cztonkami Zarzadu w zwigzku matzeriskim, ani tez
w stosunku pokrewieristwa, powinowactwa lub podiegtosci z tytutu zatrudnienia. Cztonek Komisji Rewizyjnej
nie moze by¢ rownoczesnie cztonkiem Rady lub Zarzadu.

Ziszczenie sig ktorejkolwiek z przeszkdd z ust. 4 i 5 w trakcie kadencji cztonka Komisji Rewizyjnej stanowi
podstawe do odwotania tego cztonka.

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

kontrola biezagcej pracy Stowarzyszenia,

sktadanie wnioskéw w przedmiocie absolutorium dla Zarzadu na Walnym Zebraniu Cztonkdw,
wystepowanie z wnioskiem o zwotanie Walnego Zebrania Cztonkdw,

dokonywanie wyboru podmiotu majacego zbadac sprawozdanie finansowe Stowarzyszenia
zgodnie z przepisami o rachunkowosci,

wyznaczanie cztonka organu kontroli wewngtrznej do reprezentowania Stowarzyszenia w umowach miedzy
Stowarzyszeniem a cztonkiem Zarzadu oraz w sporach z cztonkiem Zarzadu.

Tekst jednolity Statutu LGD ., Brama Beskidu ™
catwierdzony preez Walne Zebranie C=lonkéw w dniu 14 grudnia 2022 r.
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Zalgeznik do Uchwaly nr 11/2022

XXXIII Walnego Zebrania Czlonkow

Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dzialania . Brama Beskidu™
z dnia 14 grudnia 2022 r.

Procedura wyborcza do wiadz Stowarzyszenia
§ 28.

Wybdr cztonkéw wybieralnych organdéw wiadz Stowarzyszenia dokonywany jest w drodze gtosowania
jawnego.

Kazdy z cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia dysponuje 1 gtosem.

Wybdr uznaje sie za dokonany, gdy za danym kandydatem lub listg kandydatéw opowiedziata sie zwykta
wiekszosé gtosujacych.

(wykreslony).

Wybrani cztonkowie organdw wtadz Stowarzyszenia na pierwszym posiedzeniu tego organu wybierajg
sposrod siebie osoby piastujgce poszczegolne stanowiska w danym organie.

Przy wyborze cztonkdw organdw wihadz w ramach uzupetnienia sktadu osobowego tych organéw przepisy
ust. 1—4 stosuje sie odpowiednio.

Rozdziat IV
Majatek Stowarzyszenia i gospodarka finansowa

§29.

Majgtek Stowarzyszenia moze powstac ze sktadek cztonkowskich, darowizn, zapisow, subwencji i dotacji,
dochoddw z wiasnej dziatalnosci, w tym odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego i dziatalnosci
gospodarczej oraz ofiarnosci publicznej.

Funduszami i majgtkiem Stowarzyszenia zarzadza Zarzad.

(wykreslony).

Zabronione jest:

udzielanie pozyczek lub zabezpieczanie zobowigzan majgtkiem Stowarzyszenia w stosunku do jego
cztonkdw, cztonkdw organow lub pracownikéw oraz osob, z ktérymi cztonkowie, cztonkowie organdw
i pracownicy pozostaja w zwigzku matzenskim, we wspélnym pozyciu albo w stosunku pokrewieristwa
lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieristwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia
albo s3 zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej "osobami bliskimi”,
przekazywanie majatku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkdw, cztonkdw organdw lub pracownikéw oraz ich
oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do os6b trzecich, w szczegélnosci jeieli przekazanie
to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

wykorzystywanie majatku na rzecz cztonkdw, cztonkéw organdéw lub pracownikéw oraz ich osdb bliskich
na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika
ze statutowego celu Stowarzyszenia,

zakup towardw lub ustug od podmiotéw, w ktorych uczestniczg cztonkowie Stowarzyszenia, cztonkowie
organow lub pracownicy oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich lub po
cenach wyzszych niz rynkowe.

Rozdziat V
Rozwigzanie Stowarzyszenia

§ 30.

(wykreslony).

§31.

Stowarzyszenie rozwigzuje sie na podstawie uchwaty Walnego Zebrania Cztonkdw lub w innych przypadkach
prawem przewidzianych.

Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkéw okresla sposdb jego likwidacji
oraz przeznaczenie majgtku Stowarzyszenia.

(wykreslony).

Tekst jednolity Statutu LGD ,, Brama Beskidu”
catwierd-ony pr=ez Walne Zebranie C=tonkéw w dniv 14 grudnia 2022 r.
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Zalgcznik do Uchwaly nr 11,2022

XXXII Walnego Zebrania Czlonkow

Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dzialania ..Brama Beskidu™
z dnia 14 grudnia 2022 r.

Rozdziat VI

Postanowienia koricowe
§32.

W sprawach nieuregulowanych Statutem majg zastosowanie przepisy:

a) ustawy z dnia 7.04.1989 r. — Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U. z 2001r.nr 79,p0z.855),

b)  Ustawy z dnia 7.03.2007 r. —0 wpieraniu obszaréw wiejskich z udziatem Europejskiego Funduszu Rolnego
na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich (Dz.U. z 2007r.nr 64,p0z.427),

Ustawy z dnia 20.02.2015 r. — o wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich z udziatem $rodkéw Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszardw Wiejskich w ramach Programu Rozwoju Obszardw Wiejskich

na lata 2014-2020 (Dz. U. z 2015r., poz. 349),
d) ustawy zdnia 20.02.2015r. — o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznoéci (Dz. U. 2015r., poz. 378).

c)

Sekretarz Zebrania

Fati- Bulsell .~

Przewodniczacy Zebrania

o
j(Q,,L){g e /

Tekst jednolity Statunt LGD ., Brama Beskidu "
zatwierd-ony przez Walne Zebranie C-lonkéw w dniu 14 grudnia 2022 r.

Strona 1 1






